
 
 

Bilan de la Négociation de Branche ML/PAIO 

Du Mercredi 14 Octobre 2015 

Ni la valeur du point, ni les Indices professionnels  n’augmenteront en 2016 ! 

Selon L’UNML 

 

- Il y a une chute des recettes et une hausse des dépenses  pour les ML/PAIO 

- les salariés des ML/PAIO sont bien lotis en termes de salaires 

- Nous préservons l’emploi c’est tout ce que nous pouvons faire 

 

La CGT a dit :  

- Le salaire moyen dans le réseau ML/PAIO, c’est 600 euros de moins que le salaire moyen en 

France ! 

- Nous avons le sentiment d’un abandon du réseau 

- Nous subissons les conséquences du Pacte budgétaire européen, de l’austérité prônée par le 

gouvernement, et celles de la Loi NOTRe 

- Abandonner le réseau, c’est abandonner la Jeunesse 

- La Garantie Jeune brade notre travail, il faut la refuser ou exiger un financement de 3 000 

euros/Jeunes 

 

La CGT a proposé à plusieurs reprises une action commune de la branche professionnelle (Organisations 

syndicales et l’UNML) qui pourrait prendre la forme d’un courrier adressé au chef de l’Etat, à la Ministre du 

Travail, et aux parlementaires…. 

 

L’UNML n’a pas réagit…ou seulement en disant qu’elle était apolitique ! 

Des patrons apolitiques…la belle nouvelle ! 

 

 

 


