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RISQUES PSYCHOSOCIAUX ET SANTE AU TRAVAIL

La Branche Professionnelle des Missions Locales lance son étude !
lére étape d'une mission de 18 mois confiée a FANACT,
Une enguéte anonyme en ligne pour tous les salarié.e.s du resean.
Merci d'v participez et de faire participer vos collégues !
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L"AGENCE NATIOMALE
POUR L'AMELIORATION
DES COMDITIONG DE TR

Macdame, Monsieur,

Les partenaires sociaux de la branche professionnelle des Missions Locales et PAIO
ont décidé da lancar une étude action pour mieux agir sur la qualté da vie au travail
et |z prévention des risques psychosociaux en mobilisant les compétences de
Iagence Mationake pour I'amélioration des conditions de fravail (ANACT)

UIn questionnaire a eté réalise afin de faire un état des lieux du ressenti des salanes
sur leurs conditions. de travail. Ce guestionnaire constitue la premigre etape d'une
ftude qui durera 18 mois afin de déciiner dans 'ensemble des Missions Locales des
outils méthodologiques spéciques pour lutter confre les nsques psychosociaux
(RPS) el amadliorar la sante au ravail des salariés

Aussi, diés réception du flash, nous vous demandons de bign vouloir transmeting par
mail le document a telecharger 1ol (quesbonnaire en hgne et texts
d'accompagnement) 4 l'ensemble de vos salarids (la date limite pour ¥ rdpondro
étant fixee au vendred 19 jamvier 2018)

En effet, les réponses de vos salanés sont essentielles pour oblenir des
enseignemonts importants qui nous permettront de proposer des mesures do
prévention susceptibles de réduire les nsques peychosociauy dans notre brancha.
Nous yvous remercions vivement pour votre paricipabon.

La Présidence dae la Commission paritaire nationale de prévoyance ot do santo
et l'equipe de FANACT

Montreuil, ke 19 Décembre 2017
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