
  
 

Fusion ANDML / UNML 
Et séminaire patronal sur le cadre de référence des ML 
 Directeurs-Patrons quel Combat pour les missions locales ? 

 
 

 Après les fiançailles en 2016, le mariage en 2018 ! 
Un communiqué diffusé le 13 juin 2018 fait office de faire-part. Après 2 années de collaboration, les 

patrons (Union Nationale des Missions Locales – UNML) se marient avec les Directions (Association 

Nationale des Directions de missions Locales – ANDML). C’est donc à l’image de ce qui se passe dans 

chaque Mission Locale : Les Présidents forment désormais un couple avec les directions. 

 

 Un mariage pour quoi faire ?  
Direction et patronat vont donc traiter ensemble les dossiers pour déboucher sur des propositions ( !?) 

pour prendre en compte l’évolution des politiques de jeunesse (lesquelles, y en a pas !?) et les enjeux 

du réseau. Mais le couple œuvrera aussi pour le cadre commun de référence et le…développement des 

compétences des professionnels… (On y croit !)  

 

 La nature a horreur du vide…Pas l’UNML 
L’UNML va réfléchir et débattre lors d’un séminaire ce mercredi  4 Juillet 2018 du « cadre commun de 

référence de l’offre de service des Missions Locales ». 

La CGT sollicitée pour donner son avis sur le document versé au débat, vous livrera son analyse courant 

Septembre…Hélas, au même titre que le PNAE, ce cadre commun de référence nous a donné comme 

une impression de …Vacuité ! 

 

 Le patronat absorbé, laisse les clés du réseau aux directions !? 
Après la fin du CNML, celle du DMML, et le transfert de ses missions à l’UNML, cette dernière semble 

ne pas pouvoir assumer la tâche, alors elle fait appel aux équipes de direction. 

L’UNML laisse les clés aux directeurs-rices 
 
 

Montreuil, le 4 Juillet  2018 


