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destination des DIRECCTE et des DR de Pole emploi - Septembre 2018

1. Message aux DIRECCTE et DR de Pale emploi

Le 14 juillet 20148, le Premier ministre a annonce, 4 Uissue d'un atelier « Action publique 2022 =
consacrs au service public de Femplol, la volonté du gouvernement de renforcer La coerdination
entre les differents actewrs du service public de M'emploi = grdce @ ere meiieere ariicaladion
entre Mole empled les missions focales (aecompagrement dex jeunes) et ez Cap emploi
faccompugnement des Dovailfews handicapds), Lebjectll sera O e fois de simplifier e
fonctionnement du service pabiic de Cemplol powr les wsagers of de favorizer le2 mutualisations e,
Le sujet de la coordination des acteurs de 'socompagnement des travailleurs handicapés est aw
ceur de la cenceration « ollre de servics sux personnes hardicapées el aux employeurs =
Lancee le 19 juiller 2018,

Sagissant de Faceompapnement des jeunes en recherche d'emplai, le gouvernement a annenes
sa wvolunte dencourager des mpprochements entre le=s missions locales et les agences de
Pale empla sous forme expénmentale, L'idée n'est pas de procéder A des ajustements 3 la marpe
des relatinons entre Pale emplal et les missions lecales mais d'essaver de transformer an
preforudenr, B ol les #lus le sauhastent, Particulation entre Pisle emploi et les missions locales, on
partant des besnins des usagers et de la pratigue des conseillers dans les agences de Pale emplad



